
 
 

 
 



 рассматривает состояние итогов учебной работы Учреждения, результатов 

промежуточной и итоговой государственной аттестации, мер и мероприятий по их 

подготовке и проведению, мер по устранению отчисления учащихся; 

 рассматривает состояние и итоги воспитательной работы, дисциплины 

обучающихся, заслушивает отчеты работы классных руководителей и других работников; 

 рассматривает состояние и итоги методической работы, включая деятельность 

методического совета, совершенствование педагогических и информационных технологий, 

методов и средств обучения по реализуемым формам обучения; 

 определяет порядок формирования предметных методических объединений 

(Объединения), периодичность проведения их заседаний, полномочий членов предметных 

Объединений, деятельность предметных Объединений, заслушивает и обсуждает опыт 

работы учителей в области авторских программ, учебников, учебных и методических 

пособий; 

 изменение «школьного компонента» учебного плана; 

 организует работу по повышению квалификации педагогических работников, 

развитию их творческой инициативы, распространению передового педагогического опыта; 

 согласовывает Положение об аттестации педагогических работников; 

 определяет направления опытно-экспериментальной работы, взаимодействия ОО 

с научными организациями; 

 принимает решение о применении систем оценок текущей успеваемости 

обучающихся по отдельным предметам (дисциплинам), в т. ч. разделам программ 

(модулям); 

 принимает решение о форме проведения промежуточной аттестации, определяет 

предмет, по которому она проводится; 

 принимает решение о допуске обучающихся к государственной итоговой 

аттестации, переводе обучающихся в следующий класс, условном переводе в следующий 

класс по результатам промежуточной аттестации, выпуске из ОО, по согласованию с 

родителями (законными представителями) о повторном обучении в том же классе, переводе 

в классы компенсирующего  обучения или продолжении обучения в других формах; 

 принимает решение о мерах педагогического и дисциплинарного воздействия к 

обучающимся в порядке, определенном ФЗ от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

РФ» и Уставом ОО, которое своевременно (в трехдневный срок) доводится до сведения 

родителей обучающегося; 

 принимает решение о представлении к награждению обучающихся грамотами, 

похвальными листами и медалями за успехи в обучении. 

 

3. Организация работы педагогического совета 

3.1. Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью плана 

работы ОО. 

3.2. Педагогический совет в полном составе собирается не реже четырех раз в год. 

3.3. Педагогический совет выбирает из своего состава секретаря, который ведет 

протоколы.  

 

4. Делопроизводство 

4.1. Ход педагогических советов и решения оформляются протоколами. Протоколы 

хранятся постоянно, подписываются председателем и секретарем, передаются по акту. 

Нумерация протоколов ведется от начала учебного года, постранично, скрепляются 

подписью директора и печатью ОО. 

4.2. Перевод учащихся в следующий класс, их выпуск оформляется списочным 

составом. 

 

 


